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Sécurisation du parcours

Assurez un parcours professionnel solide et

sans faille avec notre expertise specialisée.

Une expertise indispensable et

@ unique
Profitez d'une expertise professionnelle et

personnalisée qui fait la différence.

Acteurs de terrain

Des professionnels engagés et
experimentés qui comprennent vos défis et
vous accompagnent avec efficacité.

Une equipe pluridisciplinaire a
votre service
CO Une équipe dynamique et compléementaire
( {\ \ dotee de competences multiples pour
repondre a tous vos besoins

Réussite aux
examens

Une reussite exceptionnelle avec un
taux de réussite de 80% aux
examens.

Apprentis en 2020

142 apprentis pour lesquels nous
sommes porteurs du contrats et que
nous accompagnions au quotidien.

Diplomes niveau 3

Nos qualifications nous permettent
d'accompagner l'apprenant dans

toute situation. -

Nous contacter

0321136970
38 rue du Gard, 62300 Lens

www.avenirpro.fr
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INntérieur

Notre Devise

AVENIR PRO, Engagé pour l'égalité
d'acces a I'emploi.

Partenaire d'inclusion
professionnelle des organismes de
formation et des entreprises.

Nos expertises plurielles nous
permettent de co-construire des
parcours adaptes au projet
professionnel de chaque personne
en situation de handicap.

Notre ambition: rendre accessible a
chacun l'orientation et
I'apprentissage, par écoute et le
respect.
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Ce quon dit de nous

"Parceque, etant dyspraxique, j'ai été respectée
comme je suis globalement. En général, j'ai recu
beaucoup de bienveillance ce qui m'a permis de
prendre un peu plus confiance en moi, ce que
javais perdu au college.” - Florine

"J'ai été épaulée et dirigée tout le temps de mon
contrat d'appren’[iSSElge.." - Lauréne

Du cote des CFA

"Tres satisfaite des échanges avec le CFA Relais.
Les intervenants sont poses, savent eclairer sur
les differentes situations, agréables, disponibles et
professionnels”

"Le partenariat avec la structure CFA Relais est
indispensable pour 'accompagnement des
apprentis sur le champ du handicap’
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Une réussite exceptionnelle avec un
taux de réussite de 80% aux
examens.

Une expertise indispensable et
unique

Profitez d'une expertise professionnelle et
personnalisée qui fait la différence.

Apprentis en 2020
Acteurs de terrain

2 naagés et 142 apprentis pour lesquels nous
Des professionnels engag sommes porteurs du contrats et que

expérimentés qui comprennent vos défis et e e
vous accompagnent avec efficacite.

Une équipe pluridisciplinaire a
votre service
Une équipe dynamique et complémentaire
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Dipldomes niveau 3
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0321136970
38 rue du Gard, 62300 Lens
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permettent de co-construire des Les intervenants sont posés, savent éclairer sur

parcours adaptés au projet Remediation pedagoglqu - les différentes situations, agréables, disponibles et

professionnel de chaque personne professionnels

en situation de handicap.
'Le partenariat avec la structure CFA Relais est

indispensable pour I'accompagnement des
apprentis sur le champ du handicap®
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